
 

 
 
 

 
La Chambre d’Agriculture de Lozère  

Recrute un(e) conseiller(ère) en eau et agroenvironnement  
 
Présente au cœur d’un territoire rural de montagne, la Chambre d’Agriculture de Lozère est un établissement public chargé 
d'accompagner l'agriculture et les agriculteurs dans leurs activités quotidiennes ainsi que dans les transitions économiques, sociétales 
et climatiques.  
 

VOTRE POSTE  
 

Vous êtes accueilli(e), formé(e) et intégré(e) au sein du service Entreprise et territoire (équipe agronomie – environnement) et, dans 
ce cadre vous aurez pour mission de conduire des actions de conseil, d’appui aux exploitants agricoles dans le domaine de l’eau et de 
l’agroenvironnement. 
 

VOS MISSIONS  
 

Vous contribuez à l'élaboration, la coordination et la mise en œuvre de la politique eau de la Chambre d'agriculture. Vous viendrez 
également en appui sur les missions agro-environnementales de l’équipe. Ainsi, vous serez chargé(e) de : 

  
DANS LE CADRE DE LA GESTION COLLECTIVE AGRICOLE DE L’EAU : 

 Accompagner les projets d’irrigation des agriculteurs 
 Organiser la campagne d’irrigation et participer au suivi annuel d’un réseau de parcelles irriguées  
 Rediger le bulletin de conseil collectif irrigation 

 
DANS LE CADRE DE LA GESTION GLOBALE DE L’EAU :  

 Assurer une veille réglementaire et technique des politiques publiques de l’eau 
 Participer à la gestion concertée au sein des instances de gouvernance locales pour la gestion de l’eau (SAGE, CLE…) 
 Réaliser des diagnostics d’utilisation de l’eau 
 Participer à des projets multi partenariaux autour de la gestion de l’eau  

 
DANS LE CADRE DES ACTIVITES DU SERVICE  

 Être l'interlocuteur, aux côtés des responsables professionnels, des partenaires (Etat, Agence de l'Eau, collectivités…), dans 
l'élaboration ou le suivi des opérations conduites dans les territoires 

 Participer aux travaux de l'équipe Agronomie environnement et plus largement du service (demandes d’aide, 
accompagnement PAC…) 

 Réaliser des diagnostics, études et expérimentations dans les thèmes de l’agronomie et de l’environnement 
 Concevoir et réaliser des actions de formations et de prestations. 

 Rédiger des articles, des documents de communication, des brèves régulières. 
 

COMPÉTENCES ET APTITUDES DEMANDÉES 
 

 Bac+ 5, formation d'ingénieur agronome ou  BAC+3 en gestion de l’eau ou agro-environnement 
 Spécialisation en gestion de l’eau en agriculture appréciée 
 Bonne connaissance des systèmes d’exploitation de montagne appréciée 
 Qualités relationnelles, aptitude à la communication, l’animation et au travail en équipe 
 Esprit d’analyse et de synthèse 
 Permis B indispensable  

 

CONDITIONS D’EMPLOI 
 

 Contrat : CDI 
 Rémunération : selon statut du personnel des Chambres d’Agriculture 
 Lieu de travail : Mende 
 Date d’entrée en fonction : dès que possible 

 

Les candidatures avec lettre manuscrite et CV sont à adresser au plus tôt et avant le 3/05. 
À Monsieur le Directeur 

Chambre d’Agriculture de Lozère 
25, avenue Foch 48004 MENDE Cedex 

Ou accueil@lozere.chambagri.fr 
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